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Foéredragningslista for arsmotet

1. Motets 6ppnande
2. Val av ordférande och sekreterare for motet.
3. Val av protokolljusterare, samt tva rostraknare.
4. Faststallande av rostlangd for motet.
5. Godkannande av kallelse till motet.
6. Faststallande av dagordning for motet.
7. Féredragande av styrelsens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret.
a) Information fran styrelse och anstallda.
b) Foéredragande av ekonomi for 2023/2024.
8. Revisorernas berattelse dver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhetsaret.
9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
10. Framatblick fran styrelsen och arbetslaget.
11. Styrelsens forslag till budgetramar for verksamhetsaret 2025/2026.
12. Behandling av styrelsens forslag till métet.
a) Forslagtill andring av §15i ELU:s stadgar.
b) Forslag till andring av §18 i ELU:s stadgar.
13. Behandling av i ratt tid inkomna motioner.
14. Val av
a) tre styrelseledaméter for en tid av tre ar.
b) en styrelseledamot fér en tid av ett ar (fylinadsval)
c) tre styrelseersattare for en tid av ett ar.
d) tva revisorer och tva revisorsersattare for innevarande verksamhetsar.
15. Val av valberedning och ordférande i valberedningen for en tid av ett ar.
16. Faststallande av medlemsavgift.
17. Ovriga fragor.

18. Motets avslutande.



ELU:s arsmotesprotokoll 2023

Datum: 2023-08-26

Art: Arsméte for Evangelisk Luthersk Mission — Ungdom (ELU), org. nr. 843000-4542
Tid: 13.30 - 16.00

Plats: Lutherska missionshuset ELF, Forsta Avenyen 11 Héssleholm

Narvarande: 60 ombud fran anslutna féreningar.

§1. Motets 6ppnande.
ELU:s ordférande August Westholm inledde arsmoétet och laste Ps 146. Darefter sjongs
sangen ”"Bara Du Gud”, varpa August férklarade métet 6ppnat.

§2. Val av ordférande och sekreterare fér arsmbtet.

Till att leda arsmétesférhandlingarna valdes Mats Bjérklund som ordférande och Henrik
lvarsson som sekreterare. Mats tackade for fortroendet. Han gick dven igenom en del
motestekniska detaljer.

§3. Val av tva protokolljusterare tillika tva réstréknare.
Till protokolljusterare tillika réstraknare valdes Sara Olsson och Jan Henriksson.

§4. Faststillande av réstlangd for arsmétet.
Meddelades att 60 rostberattigade ombud fran anslutna foreningar anmélt sig till réstlangden.
Arsmétet beslét att faststélla rostlangden.

§5. Godkéannande av kallelse till arsmétet.

Styrelsen hade skickat ut kallelsen till arsmétet via e-post till kontaktpersoner i féreningarna
en manad innan arsmotet enligt stadgarna. Arsmétet beslot att godkanna kallelsen till
arsmotet.

§6. Faststéllande av dagordning fér arsmétet.
Arsmétet beslot att faststalla den féreslagna dagordningen.



§7. Verksamhetsberittelse och arsredovisning fér verksamhetsaret 2022/2023.

a. Information fran styrelse och anstillda
Simon Priebe kallade fram samtliga styrelseledaméter. De fick tillfalle att presentera sig och
beréatta vilka uppgifter de haft i styrelsen under det gadngna verksamhetsaret.

Styrelsens vice ordférande Julia Bremer gjorde ett sammandrag av vad ELU arbetat med
under verksamhetsaret 2022/2023. Bland annat har ett fokusomréde varit att engagera
ideella. Exempelvis ndmndes ELU Sport Event, som helt har drivits av ideella krafter. Julia
namnde &ven hur aktiviteter i och kring ELU-taltet under ELM Syds sommarméte har
genomfdrts ideellt. Vidare har man under verksamhetsaret arbetat med hur ELU:s intdkter
skulle kunna 6ka. Ett led i detta arbete har varit ELU:s Offervecka. ELU har dven lagt fokus
pa att ta hand om sina anstéllda. Arbetsmiljo, personalvard och rekrytering har varit
prioriterade mal. Dartill har ELU samverkat med andra styrelser inom ELM-sfaren. P4 grund
av det ekonomiska laget har ELU:s styrelse sett sig tvungna att géra en del prioriteringar.
Tidigare har organisationen medvetet haft fler anstéllda &n vad som skulle kunna baras
ekonomiskt langsiktigt. Nu har antalet anstaliningar minskat och man befinner sig mer pa ett
ekonomiskt normalilage.

ELU:s verksamhetsledare Oskar Wikdahl redogjorde kort fér vad som gjorts i ELU:s
arbetslag under verksamhetsaret 2022/2023. Flera l&ger har arrangerats, sdsom PULS, tre
hostlager (varav ett var i samarbete med Svenska kyrkan), nyarslager (i samarbete med
Credo) samt pasklager. Dartill har ELU anordnat vinterméte och en temadag om kvinnligt
ledarskap. Man har dven genomfért kurser, sdsom en ungdomsledarutbildning i samarbete
med Glimakra folkhdgskola samt ledarskapskursen Asken.

Arbetslaget har &ven genomgatt utbildning under verksamhetséret. Som exempel namndes
att Mattias Engstrém har gett vagledning i hur man kan hantera en ojamn arbetsbérda.

Vidare har arbetslaget haft ett natverk med andra organisationer: Nimbus, Sveriges kristna
ungdomsrad, Credo och Salt.

Nagra prioriterade verksamheter under 2022/2023 har varit att stétta ungdomsgrupper, méta
ungdomar pa caféer (nérmare bestdmt Café Sandkakan i Lund och Café Engel i Angelholm)
samt att samordna konfirmandverksamhet.

b. Féredragande av ekonomin fér 2022/2023
Carl Svedberg och Johannes Bjorklund, fran styrelsens ekonomigrupp, redogjorde for
ekonomin under det gangna aret.

Nettoomsattningen har 6kat sedan forra verksamhetsaret. Omkostnader fér t ex lager och
tidningen Insidan har 6kat efter pandemin. Samtidigt har gavogivandet minskat. Framfor allt
syns en minskning av kollekter och anslag fran missionsféreningar, men dven enskilda
l@mnade bidrag har minskat.

ELU:s stdrsta omkostnad &r personalkostnaden. | dagsléget har organisationen anstallda pa
totalt 400%. Resultatrakningen landar pa -501 092 kr. En delférklaring till detta resultat &r att
tryckning av Insidan, anordnande av event och andra omkostnader har blivit vasentligt dyrare
jamfort med tidigare ar.

Pa banken har ELU ca 2 350 000 kr. Samtidigt har man skulder motsvarande ca 787 000 kr.



Ett linjediagram dver den ekonomiska utvecklingen fran 2010 till 2023 visades. Detta visade
bland annat att manadsgivandet har legat pa ungefér samma totalbelopp Over tid, aven
under dkande inflation. Detta har bérjat medféra ett nedatgaende resultat vad galler de
ekonomiska intakterna. Som atgard fér detta arbetar man aktivt for att ELU:s manadsgivare
ska valja att automatiskt 6ka sitt givande med tre procent per ar for att tdcka de dkade
kostnaderna.

§8. Revisionsberittelse for verksamhetsaret 2022/2023

Henrik Nilsson och Anders Ekstréom har varit revisorer for verksamhetsaret 2022/2023.
Anders hanvisade till revisionsberattelsen som fanns med i de utskickade handlingarna.
Revisorerna anser att bokslutet har upprattats i enlighet med god redovisningssed och
tillstyrker att styrelsens ledaméter beviljas ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

§9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

Arsmotet beslét i enlighet med revisorernas yrkande att bevilja styrelsen ansvarsfrinet for
férvaltningen av Evangelisk Luthersk Mission — Ungdom (ELU), under verksamhetsaret
2022/2023.

§10. Information géllande innevarande verksamhetsar

Julia Bremer redogjorde for arbetet med att ta fram mal for innevarande verksamhetsar. Hon
understrék att ELU:s styrelse och medarbetare utgor ett team som gemensamt har tagit fram
malen. Dessa mal ar att &ka ideellt engagemang, bli en mer inkluderande organisation, satta
gudstjanster annu mer i fokus, arbeta med evangelisation och utatriktat arbete samt
uppmuntra till bibellasning och andaktsliv.

Oskar Wikdahl gav exempel pa hur arbetet med dessa mal har genomférts rent praktiskt. For
att 6ka det ideella engagemanget har enkater skickats ut via sociala medier. Syftet med
enkaterna har varit att fanga upp vad olika ungdomar ar beredda att engagera sig i. Man har
ven prioriterat att visa tacksamhet till de som engagerat sig ideellt genom att t ex skicka ut
tackkort. For att 6ka inkluderingen vill ELU bli battre pa att bjuda in nya manniskor och inte ta
fér givet att alla har forkunskaper om missionsgardar, lager mm. Vad géller gudstjanster
forsdker man uppmuntra ungdomar att delta pé olika satt. ELU vill hjalpa ungdomar att se
gudstjansten som en fest att samlas kring och méta andra kristna i. Utatriktad verksamhet
bedrivs vid Café Sandkakan i Lund, Café Engel i Angelholm samt vid ett projekt med att
mé&ta manniskor pa stan i Kristianstad. For att uppmuntra till 8kad bibelldsning har man
uppmuntrat till Second Breakfast, vid vilken valda bibelstéllen lases. | ett led for att
uppmuntra till 6kat andaktsliv haller andaktsboken Accent pa att spelas in som podd. Aven
ELU:s sommarprat vill uppmuntra till savél bibellasning som andaktsliv.

Under verksamhetsaret 2023/2024 kommer ELU ha fyra prioriterade mal:
1. Ekonomisk tillvaxt.

2. Okat ideellt engagemang.

3. Evangelisation och utatriktat arbete

4. Hjalp till ungdomar i utsatta situationer



Oskar understrok att detta inte bara ar arbetslagets och styrelsens mal. Det ar mal som alla
medlemmar i organisationen kan samverka kring genom engagemang, ekonomiska medel
mm.

ELU kommer fortsatta driva lager. | sommar har t ex PULS genomfdrts och samlat ovanligt
manga besokare. | hést kommer ELU dock behéva minska antalet hostlager fran tre till ett.
Det innebar i praktiken att alla ungdomar som skulle vilja &ka pa hostlager inte kommer
kunna géra det. Vidare raknar ELU med att kunna genomféra nyarsléager med Credo i vinter,
men det &r oklart om man kommer kunna fortsatta gora det framdver. Nagon skidresa
kommer inte kunna genomféras, savida det inte tillkommer ideella krafter. ELU har dven som
mal att genomféra ett pasklager, men det &r okiart om alla som skulle vilja delta pa detta
kommer kunna fa plats.

ELU kommer inte genomféra ndgot vinterméte det har verksamhetsaret. Temadagar i
samverkan med ELM och ELM-Syd &r inplanerade i november och april. Ledarskapskursen
Asken kommer kunna genomféras tack vare nya eldsjélar. Utbildning och natverk kommer
vara prioriterade mal.

Fran arsmotet lyftes tre reflektioner:

-Punkterna Information géllande innevarande verksamhetsér och Forslag till budgetramar till
verksamhetséret 2024/2025 hade kunnat kompletteras med ett tillfalle dar drsmotet ges
tilifalle att framféra forslag till verksamhet och ekonomiska satsningar under 2023/2024.
Oskar beréttade i detta sammanhang att ELU har ett litet speciellt system, dar arsmétet
beslutar 6ver nastkommande verksamhetsars budget.

-Beroende pa hur anmaélan till I1ager gérs s& kan det finnas en risk att personer som inte ar
vana vid ELM-sammanhang far sémre méjlighet att bli antagna &n de som ar vana vid hur
antagning till lager brukar ga till. Oscar konstaterade att det I4tt blir sa att ELM-ungdomar
kommer i férsta hand till ldger. Dar finns det anledning att fundera éver hur nya deltagare kan
inkluderas till ELU:s lager.

-Det har tidigare anordnats lager fér unga vuxna. En fraga framférdes om huruvida fler
sadana kan bli aktuella. Oskar beréttade att de satsningar som gjorts har varit pa initiativ av
Kviiinge férsamling i Svenska kyrkan. Det &r oklart huruvida fler sddana l&ger kommer bli
aktuella framéver.

§11. Forslag till budgetramar fér verksamhetsaret 2024/2025

Carl Svedberg och Johannes Bjérklund redogjorde for styrelsens férslag till budgetramar for
2024/2025. Forslaget har ett resultat pa -100.000 kr. Carl betonade att detta, jdmforelsevis
ldga, minusresultat forutsatter att en andring i intékter gors. ELU hoppas och tror att gavor till
konfirmationsverksamhet samt manadsgavor kan komma att 6ka. Johannes tillade att
kostnaderna kommer att 6ka pga det radande vérldslaget. Bl a vantas omkostnaderna for
tidningen Insidan stiga ytterligare.

Man har medvetet valt ett mindre minusresultat 4n i tidigare budget, i en stravan att vanda
den nedatgaende trenden.

Fran arsmétet framfordes en uppmaning till ombuden att sprida informationen om det
ekonomiska laget till de olika missionsféreningarna och att gemensamt verka for att
budgeten nar ett resuitat pa plus minus noll.

En fraga fran arsmétet var hur 3%-malet: dvs att ELU:s manadsgivare uppmuntras att 6ka
sitt givande med tre procent per ar; har kommunicerats till givarna. Carl berattade att man
bl.a. vid Vintermétet och dven i andra sammanhang har férsokt sprida information om detta.
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Arsmétet beslutade att faststalla de budgetramar for verksamhetsaret 2024/2025 som
styrelsen foreslagit.

§12. Behandling av i rétt tid inkomna motioner
Inga motioner hade inkommit.

§13a. Val av tre ordinarie styrelseledaméter fér en tid av tre ar

Moétesordféranden féreslog att valen slas samman till ett val, dar ombuden pa varsin lapp
ringar in fyra av namnen pa de valbara kandidaterna. De tre som far flest roster blir ordinarie
styrelseledaméter for en tid av 3 ar. Den som blir fyra blir via fyllnadsval ordinarie ledamot for
en tid av ett ar. Resterande tre kandidater blir foljaktligen ersattare for en tid av ett ar.
Arsmotet beslutade att félja detta tillvagagangssatt.

Motesordféranden foredrog valberedningens férslag till valbara styrelseledaméter: Linnea
Bohman, Hanna Widell, Egon Ipsen, Theodor Hammarberg, Alma Johansson, Simon Nilsson
samt Carl Davidsson. Dessa bereddes tillfalle att kort presentera sig sjélva.

Arsmétet ajournerade sig for fika och aterupptog dérefter forhandlingarna.

Resultatet av omréstningen utfdll enligt féljande: Valda till ordinarie styrelseledaméter for en
tid av tre ar: Hanna Widell, Carl Davidsson och Theodor Hammarberg.

§13b. Val av ordinarie styrelseledamot fér en tid av ett ar.
Resultatet av omréstningen utfdll enligt féljande: Vald till ordinarie styrelseledamot fér en tid
av ett ar: Linnea Bohman.

§13c. Val av tre styrelseersittare for en tid av ett ar.
Resultatet av omréstningen utfoll enligt féljande: Valda till styrelseersattare for en tid av ett
ar: Egon Ipsen, Simon Nilsson och Aima Johansson.

Styrelsen kommer darmed att ha foljande sammanséttning under det kommande aret:
Ordinarie ledaméter valda for tre ar:

Valda 2021: Linnea Bergstrém, Johannes Bjérklund.

Valda 2022: Margareta Andersson, Agnes Einarsson, Carl Svedberg.

Valda 2023: Hanna Widell, Carl Davidsson, Theodor Hammarberg

Ordinarie ledamot vald for ett ar, via fyllnadsval, 2023: Linnea Bohman

Ersattare valda for ett &r: Egon Ipsen, Simon Nilsson, Alma Johansson



§13c. Val av tva revisorer och tva revisorsersattare foér verksamhetsaret 2023/2024.
Henrik Persson redogjorde fér valberedningens férslag att till revisorer fér innevarande
verksamhetsar valja om Anders Ekstrém och Henrik Nilsson samt att till revisorssuppleanter
valja om Alexander Bjérkman och Petter Johnsson.

Arsmétet beslét att till revisorer for innevarande verksamhetsar vélja Anders Ekstrom och
Henrik Nilsson. Arsmétet beslét att till revisorsersattare fér innevarande verksamhetsar vélja
Alexander Bjérkman och Petter Johnsson.

§14. Val av valberedning samt dess ordférande for en tid av ett ar.
Valberedningen har under verksamhetsaret bestatt av Sofia Bjérkman (ordférande), Henrik
Persson, Viktoria Lunnergard, Erika Bothur och Carl Davidsson. Av dessa har Sofia
Bjérkman, Viktoria Lunnergérd, Erika Bothur och Carl Davidsson avbéjt omval.

Arsmétet beslot att till valberedning for arsmétet 2024 utse: Henrik Persson, Maja Einarsson,
William Sommer, Nils Nilsson och Hugo Johansson samt att till ordférande i valberedningen
utse Henrik Persson.

En reflektion som framfordes frén arsmétet var att hela valberedningen nyvaljs vid varje
arsmote. Ett alternativ skulle kunna vara ett forfarande dar somliga ledamoter i
valberedningen véljs pa tva ar och andra pa ett ar. P4 sa vis skulle inte hela valberedningen
behdva véljas pa nytt vid varje arsméte. Métesordféranden berattade att det kréavs en
stadgeéndring, av.tva pa varandra féljande arsméten, for att andra férfarandet av hur
valberedningens ledaméter valjs.

§16. Faststillande av mediemsavgift
Arsavgiften har sedan ett antal ar varit 20 kr per medlem i de anslutna féreningarna. Ett
forslag lyftes fran arsmotet om att héja medlemsavgiften till 100 kr.

Arsmétet beslét att faststalla arsavgiften till 20 kr per medlem i de anslutna féreningarna och
ungdomsgrupperna.

§16. Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor hade anmalts.

Fran arsmétet framférdes ett stort tack till ELU:s olika medarbetare for ett val utfért arbete.

§17. Motets avsliutande

Linnea Bergstrom framforde, fran ELU:s styrelse, ett tack till inblandade i arsmétets
genomférande. Hon kallade &ven fram de avgaende styrelseledaméterna August Westholm,
Julia Bremer, Edvin Nilsson, William Sommer samt Simon Priebe och tackade dem for deras
tid och engagemang i styrelsen.

Julia framférde ett sarskilt tack till August fér hans tid som ordférande och laste fran mark
10:42-45,



Som avslutning laste Linnea fran Psalm 46 och ledde i bon varefter sangen "Jag vill ge dig o
Herre min lovsang” sjongs.

Mats Bjorklund, ordférande

Henrik lvarsson, sekreterare

Jan Henriksson, justerare



ELU:s arsberéttelse for 2023/2024

1. Inledning
Evangelisk Luthersk Mission Ungdoms
arbete bygger pa grundpelarna

Jesusgladje, Bibeltillit och Missionsiver.

Anstallda, ungdomsledare och styrelse
arbetar for att dessa varden ska
genomsyra all verksamhet. Nar
verksamhetsaret 2023/2024 summeras
gor vi det med férhoppningen om att vart
arbete ska ha burit frukt och att fler
ungdomar ska ha fatt méta Jesus. ELU ar
och far vara ett valsignat redskap fér Guds
verk har pa jorden. Styrelsen ar tacksamma
for att ni broder och systrar givit av er tid,
era pengar och for att ni burit hela
organisationen i bén under aret som har
gatt. "Om Gud &r fér oss, vem kan da vara

emot 0ss?” Rom 8:31.

2.ELU:s medarbetare

Under aret har Oskar Wikdahl varit anstalld
som ELUs verksamhetsledare och lett
arbetslaget i deras uppgifter. Amandus
Einarsson, Anna Swahn, Benedicte
Artman, Cecilia Apel, Emilia Claesson,
Malin Henningsson och Maria Rubenson

och har varit anstallda ungdomssekreterare
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i ELU. Jakob Andersson har varit
kursansvarig for ELUs ledarskapsutbildning

via Glimakra Folkhégskola.

Amandus Einarsson har under hosten 2023
varit tjanstledig och kom tillbaka i slutet av
2023. Amandus har arbetat med att vara
mediaansvarig for ELU:s
informationsarbete. Anna har arbetat med
café Sandkakan och ungdomsgruppen
Bereai Lund. Benedicte har jobbat med
framst caféverksamheten i Angelholm och
gick pa foraldraledighet i slutet av 2023. |
januari 2024 borjade Cecilia Apel som
ungdomssekreterare i Kristianstad och har
jobbat med det nyéppnade caféet Kallan
och ungdomsgruppen TG i Kristianstad.
Emilia Claesson har vikarierat for
Benedicte och arbetat framst med AAQ i
Angelholm, samt caféverksamheten och
regionalt arbete. Malin har varit
féraldraledig och kom tillbaka under varen
2024. Hon har arbetat med verksamhetenii
norddstra Skane, bland annat
ungdomsgruppen Flamman. Maria
arbetade fram till sommaren 2023 och
hade ansvar for TG i Kristianstad och aven

andra arbetsuppgifter.



ELU har haft fyra ungdomsledare under
2023/2024; Hilma Nilsson, Hanna Kogler,
Mirjam Nilsson och Hilda Kollberg. De gick
ledarutbildningen och medverkade bland
annat pa ungdomsgrupper. Under aret
2023/2024 har ELU aven haft tre
ungdomsvolontarer i Kristianstad: |da
Linder, Joanna Persson och Emilia
Ahlberg. Styrelsen ar tacksam for allt vara
anstallda och ungdomsledare har gjort
under det gangna aret. Tack for att ni bar

demiera boner!

3. Arsméte

Arsmétesférhandlingarna for 2023 halls
den 26 augusti i Hassleholm och samlade
60 rostberattigade ombud fran féreningar
och ungdomsgrupper. Mats Bjoérklund

ledde férhandlingarna.

4. Styrelsen

Styrelsen har under verksamhetsaret 1 maj
2023 till 30 april 2024 haft alla
sammantraden pa Missionsgarden
Strandhem. P3 grund av olika anledningar
har ibland nagra enstaka ledaméter behévt
delta digitalt eller inte alls. Styrelsen har

bestatt av 12 personer enligt nedan:

Ordinarie ledaméter (fr.o.m. arsmétet

2023): Carl Svedberg, Linnea Bergstrom,

1

Johannes Bjorklund, Margareta
Andersson, Agnes Einarsson, Hanna Videll,
Linnea Bohman, Carl Davidsson och

Theodor Hammarberg.

Ersattare (fr.o.m. arsmétet 2023): Simon

Nilsson, Egon Ipsen och Alma Johansson

Fran och med arsmotet 2023 har Carl
Svedberg varit ordférande, Linnea
Bergstrom vice ordférande, Hanna Videll
sekreterare, Linnea Bohman vice
sekreterare och Johannes Bjorklund

ekonomiansvarig.

Adjungerade till styrelsen har varit Filippa
Arvidsson (ordinarie) for ELM och Henrik

Ivarsson for ELM Syd.

Arbetsutskottet har fran arsmotet 2023
bestatt av: Carl Svedberg, Linnea
Bergstréom, Hanna Videll och Johannes

Bjorklund.

ELUs representanter i styrelser och
namnder har varit féljande:

* ELM - Carl Svedberg (ordinarie) och
Linnea Bergstrom (ersattare).

- Missionsgarden Strandhem - Viktor
Bjuremo (ordinarie) och Ingvar Ekstrém
(ersattare).

- Ahus Missionsgard - Vakant



+ MIS (Namnden for mission i Sverige) -
Erik Aberg fram till mars.

* NUM (Namnden fér mission i utlandet) -
Sofia Sjosten (ordinarie) och Lovisa
Andersson (ersattare)

* ELMs Tidningsnamnd — Representant

fran ELU &r for tillfallet pausad.

ELUs styrelse har bestatt av fem
arbetsgrupper vars
verksamhetsberattelser presenteras har

nedan.

a) Arbetsutskottet
Arbetsutskottet (AU) har under
verksamhetsaret i huvudsak agnat sig at
att planera och leda styrelsens arbete samt
forbereda styrelsesammantraden. AU har
aven deltagiti det for sfaren gemensamma

6AU.

b) Ekonomigruppen
Ekonomigruppen har under det gangna
aret tillsammans med styrelsen varit
ansvariga for ekonomini ELU:s
verksamhet. Under aret har
ekonomigruppen arbetat med att ta fram
en budget for verksamhetsaret
2024-2025 samt arbetat fram
budgetramar fér 2025-2026. Pa varje
styrelseméte under aret har

ekonomigruppen, utifran kassérens
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underlag, féredragit verksamhetens
ekonomi for styrelsen, utvarderat det
ekonomiska laget och hur vi

strategiskt kan arbeta framat for att na
vara ekonomiska mal. En konkret atgard
som utforts har varit att skicka ut ett mail
angaende manadsgavan for att fa givare
att 6ka med 3% arligen, vilket underlattar
foér vart langsiktiga arbete. Under
féregaende ar budgeterade vi for ett
underskott pa -290 tkr, men vid arets
bokslut visade det sig att det har gatt
battre an budgeterat och darmed landade
resultatet pa ett underskott pa -170 tkr
istallet. Anledningen till detta resultat ar ett
Okat givande, vilket vi ar otroligt
tacksamma for. Detta hjalper oss valdigt
mycket i var langsiktiga planering av
verksamheten. Vi vill ocksa tacka for att
givandet har varit fortsatt starkt, aven
under denna tid, som har varit tuff
ekonomiskt for gemene man. Vi ser fram
emot annu ett harligt ar dar ELU far satsa

for att fler ungdomar ska fa héra om Jesus!

c) Eventgruppen
Eventgruppen har under det gangna aret
varit igdng med tre stycken evenemang.
ELU Sportsevent under bade hésten och
varen samt ungdomssamling pd ELM Syds
Sommarméte i juli. Utanfér Eventgruppen

har styrelsen aven anordnat ett



evenemand tillmed en temadagi ELM

Angelholm.

Det forsta eventet som vi planerade for var
ELU-sports Event som agde rum den 2:e
december. Det blev ett mycket lyckat
evenemang med manga ungdomar som
var taggade pa att fa spela fotboll, umgas
och ha kul tillsammans. Efter turneringen
samlades vii ELM Orkelljungas missionshus
for pizza, andakt, lovsang, fika och
efterhang. Sa gott att fa fylla lokalen med

lovsang och avsluta dagen pa basta satt!

Den 2:e mars var det dags for en temadag
dar “Livets kalla” var temat. Det var en
heldag med formiddagsmate, olika
seminarier, gemenskap, workshops och
kvallsmote. Alla aldrar var valkomnal Det
blev en mycket lyckad och harlig dag med

Gud i centrum.

| maj kunde vi genomfdéra annu ett
Sportsevent! Denna gang blev det
innebandy. Ungdomar i spridd alder kom
for att fa lira innebandy i Forum
Orkelljunga! Efter turneringen samlades
manga av dem som spelat och tittat pai
ELM Orkelljungas missionshus. Dar
avslutades dagen med andakt, pizza och

god gemenskap.
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Ungdomssamlingen under sommarmotet
fick betyda mycket fér de ungdomar som
kom dit med en stund fylld av

undervisning, lovsang och bén.

Vii Eventgruppen hoppas pa att vara
evenemang till nasta verksamhetsar ska fa
na ut till annu fler manniskor. Var énskan
och boén ar att fler ska fa lara kédnna Jesus.
Vi vill med vara framtida evenemang
fortsatta fanga upp manniskor genom
bland annat sport, gemenskap och Guds

ord.

d) Fordjupningsgruppen
Under aret har férdjupningsgruppen (FG)
haft flera olika sorters uppdrag, vilket har

varit valdigt roligt.

| bérjan av verksamhetsaret har FG
ansvarat for Offerveckan, som ELU
anordnar varje host. Pa séndagen under
Offerveckan akte mangai ELU:s styrelse
runt till olika ELM-f6reningar och
berattade om ELU:s verksamhet och
behovet av gavor samt bon. Besdken gav
manga goda samtal, betydelsefulla méten
samt ett okat gavogivande. Allt detta ar vi

otroligt tacksamma for!

FG har under aret fortsatt med det arbete

kring ungdomstidningen “Insidan” som



féregaende foérdjupningsgrupp startat.
Detta arbete som utreder och undersoker
olika vagar framat for Insidan samt hur vi
pa basta satt nar ut med evangeliet till
ungdomar, kommer att fortsatta framover.
Forhoppningen ar att arbetet med Insidan
blir vardefullt for tidningens framtid och
mojligheten att na ut med den
livsférandrande undervisningen som

tidningen innehaller.

e) Personal och organisationsgruppen
Personal- och Organisationsgruppen
(POG) ar ett samlingsnamn for styrelsens
personalgrupp (agerar som
organisationens lank mellan arbetslaget
och styrelsen i HR-relaterade fragor) och
strategiska grupp (som genomfoér
utredningar och férberedande arbete, i
framst langsiktiga strategiska fragor sa
som organisationsstruktur och

finansiering).

Det gangna aret har POG framférallt &gnat
tid at att hantera fragor gallande
anstaliningsférmaner och villkor. Men aven
arbetat I6pande med kontakt och stéd for
ELUs verksamhetsledare. Detta i riktning
och enlighet med ELUs Mal och strategi-
dokument:

Mal1- Fler anstallda

Mal 5 - Attraktiv arbetsgivare

5.Lager

Puls 2023 hade temat "Hosianna - Herre
frals oss " och var som vanligt pa
Strandhem i Orkelljunga under vecka 32.
Uppemot 300 ungdomar och ledare
utgjorde lagret, och manga extra dags-
och kvéllsbesdkare kom ocksa, speciellt
under kvéllar och pa helgen. Det &r alltid en
stor nad for oss som arbetar i ELU att fa se
ungdomar, unga vuxna och de lite aldre
vuxna samlas och fa méta Jesus i bibel,
undervisning, bén, lovsang och
gemenskap. Sa dven detta lager. Mellan
den 1-3 november anordnade ELU ett
héstlager pa Ahus pa temat “Vagen,

sanningen och livet” fér ungdomar.

Nyarslager blev det ocksa med temat “En
hjalte som fralser”. Precis som tidigare fick
vi ordna lagret tillsammans med Credo. | ar
hade ELU inte nagot vinterméte pa varen
pa grund av bristande resurser. Pa
varkanten anordnade ELUs styrelse istallet
en temadag med temat “Livets kalla".
Temadagen bjéd bade pa praktisk och
teoretisk undervisning samt
gemenskapsbyggande aktiviteter dver

generationer.

Under sportlovet vecka 8 ordnades det

bade skidresa till Are och ett kvillsméte i



Hassleholm, vilket var mycket uppskattat

pa bada hall.

Arets pasklager planerades, som brukligt,
tillsammans med ungdomsledare och
deras handledare. | ar var det ett fullt lager
pa Breands med gemenskap, undervisning
och bibelstudier om pasken, galna lekar
och mycket gladje 6ver den uppstandne
Kristus. | ar anordnades ocksa ett unga
vuxna lager p& Ahus missionsgard med

fokus tjanande. Pa lagret fick deltagarna
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hjalpa till med praktiskt arbete pa Ahus
missionsgard som en hjalp fér en second
hand som planeras att dppnas dar. Lagret

var mycket uppskattat av de unga vuxna.

6. Avslutning

Nu ser vi fram emot sommarens PULS och
nasta verksamhetsarets alla lager,
ungdomsgrupper och evenemang. Viber
fortsatt om Guds ledning och tackar alla
medlemmar for ert engagemang, bén och

stéttning.
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843000-4542

Evangelisk Luthersk Mission-Ungdom, ELU 1(5)
Resultatrakning
Belopp i kr Not 2023-05-01- 2022-05-01-
2024-04-30 2023-04-30
Féreningens intdkter
Nettoomsattning 2,34 572 707 679 626
Medlemsavgifter 17 980 12 650
Gavor 5 2 843 645 2 520 587
Bidrag 10 500 -
Ovriga rorelseintakter 7774 -
Summa féreningens intakter 3452 606 3212 863
Féreningens kostnader
Verksamhetskostnader 3,4 -712 653 -838 804
Lamnade bidrag 6 -224 013 -150 537
Ovriga externa kostnader -173 188 -122 220
Personalkostnader 7 -2 566 105 -2 619 990
~Summa féreningens kostnader -3675 959 -3 731 551
Versamhetsresultat -223 353 -518 688
Resultat fran finansiella poster
Rénteintakter och liknande resultatposter 50 055 17 833
Rantekostnader och liknande resultatposter -761 -237
Resultat efter finansiella poster -174 059 -501 092
Arets resultat -174 059 -501 092




Evangelisk Luthersk Mission-Ungdom, ELU
843000-4542

Balansrakning

2(5)

Belopp i kr 2024-04-30 2023-04-30
TILLGANGAR

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 50 958 -
Ovriga fordringar 11 624 5264
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 69 883 66 479
Summa kortfristiga fordringar 132 465 71743
Kassa och bank 2 125 995 2 348 061
Summa omsittningstillgangar 2 258 460 2 419 804
SUMMA TILLGANGAR 2258 460 2 419 804
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid rakenskapsarets borjan 1632763 2133 855
Arets resultat -174 059 -501 092
Summa eget kapital 1458 704 1632763
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 78 426 21680
Skatteskulder - 31418
Ovriga skulder 77 196 79 715
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 644 134 654 228
Summa kortfristiga skulder 799 756 787 041
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2 258 460 2 419 804




843000-4542

Evangelisk Luthersk Mission-Ungdom, ELU 3(5)
Noter
Belopp i kr om inget annat anges.
Not 1 Redovisningsprinciper
Arsbokslutet ar upprattad i enlighet med bokféringslagens regler om arsbokslut och
Bokféringsnamndens allmanna rad (BFNAR 2017:3) om arsbokslut.
Not 2 Nettoomsittning
2023-05-01- 2022-05-01-
2024-04-30 2023-04-30
Insidan 145 401 164 215
Ovrig forsaljning 60 081 78 697
ELU Sport Events 61 200 27 559
ELU Resor 261 000 240 000
-Lager 45 025 129 655
Asken 39 500
Summa 572707 679 626
Not 3 Insidan
2023-05-01- 2022-05-01-
2024-04-30 2023-04-30
Intakter 145 401 164 215
Kostnader -236 172 -260 042
Summa -90 771 -95 827
Not 4 Asken
2023-05-01- 2022-05-01-
2024-04-30 2023-04-30
Intakter 39 500
Kostnader -19 135 -63 960
Summa -19 135 -24 460
Not 5 Gavor
2023-05-01- 2022-05-01-
2024-04-30 2023-04-30
Manadsgéavan 1456 955 1390 411
Gavor fran enskilda 121 064 73 550
Kollekter och anslag fran féreningar och férsamlingar 386 736 376 571
Anslag for tjanster 506 553 345 840
Sommarmoteskollekt 172 707 145 714
Vintemoteskollekt, avgift 78 975
Kollekt Puls 31295 34 675
Kollekter upptagna till andra organisationer 104 013 50 537
Ovriga kollekter och gavor 64 322 24 314
Summa 2843 645 2 520 587



Evangelisk Luthersk Mission-Ungdom, ELU
843000-4542

Not 6 Lamnade bidrag

4(5)

2023-05-01- 2022-05-01-

2024-04-30 2023-04-30
Kollekter upptagna till andra organisationer 104 013 50 537
Anslag Strandhem 100 000 100 000
Anslag Malmo 20 000
Summa 224 013 150 537
Not 7 Anstéllda och personalkostnader
Medelantalet anstéllda

2023-05-01- 2022-05-01-

2024-04-30 2023-04-30
Langtidsanstallda 5 6
Volontérer 3 1
Totalt 8 7
Léner och sociala kostnader

2023-05-01- 2022-05-01-

2024-04-30 2023-04-30
Langtidsanstallda 1648 813 1752 479
Volontarer 61 698 18 740
Summa 1710 511 1771 219
Sociala kostnader 670692 707 787
(varav pensionskostnader) 127 042 142 085

Utbver anstallda enligt ovan har 4 stycken (4 stycken) ungdomsledare varit verksamma i ELU. Till

dessa har kostnadsersattning utbetalts med 46 560 kr (48 046 kr).



Evangelisk Luthersk Mission-Ungdom, ELU 5(5)
843000-4542

Underskrifter

Orkelljunga 2024-05-24
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Var revisionsberattelse har [amnats 2024-07-03
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Revisionsberiattelse

Till arsmotet i Evangelisk Luthersk Mission Ungdom, ELU org.nr. 843000-4542.

Vi har granskat bokslut, rakenskaper och forvaltning i Evangelisk Luthersk Mission Ungdom fér
rakenskapsaret 2023-05-01 - 2024-04-30.

Det &r styrelsen som har ansvar for rakenskapshandlingarna och férvaltningen. Vart ansvar ar att
uttala oss om bokslutet och férvaltningen pa grundval av var revision. Revisionen har utférts i enlighet
med god revisionssed. Det innebar att vi har planerat och genomfért revisionen for att i rimlig grad
férsakra oss om att bokslutet inte innehaller vasentliga fel. En revision innefattar att granska ett urval
av underlagen for belopp och annan information i rakenskapshandlingarna. | en revision ingar ocksa
att préva redovisningsprinciperna och styrelsens tillampning av dem.

Vi har granskat vasentliga beslut, atgarder och férhallanden i féreningen fér att kunna bedéma om
nagon har handlat i strid med féreningens stadgar. Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for
vara uttalanden enligt nedan. Bokslutet har upprattats i enlighet med god redovisningssed. Styrelsen
har enligt var bedémning inte handlat i strid med féreningens stadgar.

Vi tillstyrker att arsmotet beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
Orkelljunga den 3 juli 2024

A

"Anders Ekstrém Henrik Wennerlund




Budgetram 25/26 BUDGETRAM | BUDGET | RESULTAT

25/26 24/25 23/24

INTAKTER

S:a Rorelseintdkter och lagerférandring; 3,380,247 3,501,860 3,452,606

Ovriga ranteintakter 35000 49,294

KOSTNADER

S:a Ravaror och fornédenheter mm; -463,000 -798,750 -936,666

S:a ovriga externa kostnader; -140,000 -140,000 -173,188

S:a personalkostnader; -2,812,247 -2,665,401 -2,566,105

ARETS RESULTAT [ o T ozesr | -maow |




Inkommen motion

TilL ELMU:s arsméte 2024,
Allt vad ni gor, gor det i Herren Jesu namn, Kol 3:17.

Med anledning av att det férekommit otillborlig och mot Guds Ord stridande
musikinslag i form av discomusik pa Strandhems ungdomsléger, vill vi varna for detta. Vi
har ett rikt arvinom musiken fran den lutherska sédngskatten att férvalta. Och vi har
ansvar att ge det vidare till kommande generationer.

Vérldslig dansmusik hor ej hemma i Strandhems regi. Det finns andra platser dar
sadant utbud erbjuds. Vérldens vanskap &r Guds ovénskap, Jak 4:4. M4 vi bedja till

Herren Gud att vi inte vilseleder vara unga, utan att vi far nad att leda dem till den Gode
Herden, som leder dem péa den ratta vagen for sitt namns skull.

Osby och Ekholm den & april 2024

/’ / _ g p
Y« > /9’-’/ " L S Cpl
/

Svar fran styrelsen

ELU:s styrelse tackar fér inkommen skrivelse fran Assar Bjérkvald och Anders Andersson
inkommen den 8:e april. Precis som motionarerna skriver sa vill ELU i allt vi gor, géra det i
Herren Jesu namn sa som det star i Kol 3:17. Detta ar centralt i vara stadgar och genomsyrar
aven all var verksamhet.

Styrelsen menar att det inte strider mot Bibelns undervisning att lyssna pa sa kallad “varldslig
dansmusik” sa lange dess texter inte kan anses vara direkt nedbrytande eller vilseledande for
en kristen . Var dvertygelse ar att vi ar kallade att leva i varlden men inte av varlden enligt vad
Jesus undervisar i exempelvis Joh 17:14-19. Sjalvklart finns det musik med texter som ej ar
uppbyggliga foér vara ungdomar men enligt vara rutiner sa satter ansvarig lagerledning
riktlinjer och gransdragningar sa att det ej férekommer pa ELU:s ungdomslager.

Viber och arbetar ocksa standigt for att vara unga ska fa ledas till Jesus som ar den gode
Herden!

ELU:s styrelse
15:e juli 2024
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Styrelsens forslag till stadgeandring

ELU

Datum: 2024-07-03

Bakgrund: Pa arsmotet 2023 sa aktualiserades en fraga kring valberedningen och hur den
regleras i ELU:s stadgar. De senaste aren har det ibland blivit sa att alla i valberedningen haft
som intention eller faktiskt slutat samtidigt vilket gjort att en helt ny valberedning behovt
véljas in. Det ar bra om det finns viss erfarenhet i valberedningen mellan aren och darfér kom
det upp ett informellt férslag om att andra skrivningen angdende detta i stadgarna. For att
skapa kontinuitet i valberedningen ar férslaget fran styrelsen att valja in ledaméterna pa 2 ar
samt att minska fran fem till fyra ledamaoter. Detta kommer att paverka paragraferna & 15 och

§18 i stadgarna.

Stadgeandringar ska goras av tva pa varandra foljande arsméten med minst tva tredjedelar av
avgivna roster varav detta blir den férsta omrdstningen i ordningen. Forslaget ar utformat
enligt nedan dar forst nuvarande skrivning presenteras och sedan féreslagna andringar ar

markerade med rod och understruken text.
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Andringar féremal for en férsta omréstning (§15 och §18):

Nuvarande lydelse (§15)

Arsmote

15§ Arenden vid arsméte

Foljande skall upptas pa dagordningen samt protokollforas:

13. Val av
a. tre styrelseledamoter for en tid av tre ar.
b. tre styrelseersittare for en tid av ett ar.
c. tva revisorer och tva revisorsersattare for innevarande verksamhetsar. I detta

val far styrelsens ledaméter inte delta.

14. Val av valberedning och ordférande i valberedningen for en tid av ett ar.

Foreslagen lydelse (§15)

Arsmote

15§ Arenden vid arsméte

Foljande skall upptas pa dagordningen samt protokollforas:

13. Val av
a. tre styrelseledamoter for en tid av tre ar.
b. tre styrelseersittare for en tid av ett ar.
c. tva revisorer och tva revisorsersittare for innevarande verksamhetsar. I detta

val fér styrelsens ledamoter inte delta.

14. Val av
a. tva valberedningsledaméter for en tid av tva ar.

b. ordforande for valberedningen for en tid av ett ar.

26



Nuvarande lydelse (§18)

Valberedningen

18§ Sammanséttning, aligganden

Valberedningen skall besta av fem personer, vél spridda 6ver verksamhetsomradet.

Valbar till valberedningen dr person som samtycker till 1 och 2 §§ i dessa stadgar.

Styrelseledamot jimte ersittare &r inte valbar till valberedningen.

Valberedningen skall till ndstkommande arsmote foresla:

+ Arsmétesfunktionirer

* Styrelseledaméter

* Styrelseersattare

* Revisorer

* Revisorsersittare

Valberedningen bor nominera fler namn dn antalet valbara platser och delge styrelsen forslagen senast

sex veckor fore drsmotet.

Foreslagen lydelse (§18)

Valberedningen

18§ Sammansittning, aligganden

Valberedningen skall besta av fyra personer vél spridda 6ver verksamhetsomradet, valda for en tid av

tvd ar. Vid varje drsmote viljs tva personer.

Valbar till valberedningen dr person som samtycker till 1 och 2 §§ i dessa stadgar.

Styrelseledamot jimte ersittare &r inte valbar till valberedningen.

Valberedningen skall till ndstkommande arsmote foresla:

+ Arsmétesfunktionirer

* Styrelseledaméter

* Styrelseersattare

* Revisorer

* Revisorsersittare

Valberedningen bér nominera fler namn dn antalet valbara platser och delge styrelsen forslagen senast

sex veckor fore drsmotet.
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Valberedningens forslag for 2024/2025

Styrelseledamaoter
e Egon Ipsen, 21ar, Géteborg (omval)
e Gideon Dencker, 20 ar, Farldv
e Gustav Nilsson, 22 ar, Géteborg
e Samuel Akesson, 22 &r, Munka-Ljungby
e Simon Nilsson, 24 ar, Helsingborg (omval)
e Stefan Olsen, 46 &r, Orkelljunga
e Therese Eklund, 47 ar, Lund

Revisorer
Ordinarie:
e Anders Ekstrom (omval)

e Henrik Wennerlund (omval)
Ersattare:

e Alexander Bjorkman (omval)

e Petter Johnsson (omval)
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Ordlista

Har kommer lite forklaringar for dig som inte ar sa van vid att ga pa arsmétesférhandlingar.
Det kan tyckas vara krangligt, med konstiga ord och svart att komma till tals. Vi vill uppmuntra
dig att vara frimodig! Alla har ratt att uttrycka sin asikt under hela métet. ELU ar en
ungdomsorganisation och darfor ar det viktigt att aven ungdomar sager vad de kanner och
tycker. Konstiga ord, procedurer och punkter pa dagordningen kan kannas onédiga, men

fyller anda en funktion. Det blir ett satt att halla ordning och reda trots att vi ar manga.

Acklamation - Det satt som vi kommer fatta de flesta beslut pa. Man ropar “ja”" pa ETT
alternativ. Observera att man inte sdger nej pa nagot.

Matrikel - Medlemsforteckning

Begar votering - Om du tycker acklamationen var jamn kan du begara votering. (Var snabb
for du maste sdga detta innan ordférande klubbat beslutet!)

Sluten omroéstning - Omrostning genom lappar

(kommer att anvandas vid val till styrelsen).

Rostlangd - En lista med alla som har ratt att rosta pa arsmétet. Protokoll - Formella
minnesanteckningar fran motet. Reservation - Om man inte haller med om ett beslut och vill
att detta ska sta med i protokollet.

Justeringsman/justerare - Laser igenom protokollet och kollar att det stammer. Darefter
skriver han/hon under pa det (sker en tid efter arsmaétet).

Motion - Ett férslag som man vill ska tas upp pa arsmétet (maste ldmnas 2 manader i
forvag).

Budgetramar - Styrelsens férslag pa hur pengarna ska anvandas under ett visst ar.
Valberedning - Grupp av manniskor som tillfrdgar personer om de vill vara valbara till

styrelsen.
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